
右侧是团队的平均情商得分.

全国样本的平均分是100.

团队的情商得分是
如何分布的？

分布紧密 分布中等 分布松散

团队里有怎样的大脑类型？

目标优选

批判性思维

远见

数据挖掘

设计

模型构建

反思

问题解决

创业精神

情感洞察

链接

适应力

专注投入

抗挫力

主动性

协作

想象力

风险承受力

大脑天赋按降序排列

成就

健康
团体

满意度
均衡

影响力
决策力

人脉

绩效指标按降序排列.

颜色说明:
脆弱阶段	 	
起步阶段	 	
稳定阶段	
熟练阶段	
专家阶段	 	

欲获得更多信息，下载免费的仪表盘报告指南
http://6sec.org/digint

联系带给你仪表盘报告的人:
John	Dodds
<john.dodds@6seconds.org>

项目: Sample	Report	 团队人数:	 	 日期:	

#
https://s3.amazonaws.com/6secus/Cert/Dashboard-Guide.pdf

